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اللوغاني: الصور الذهنية تعبر 
عن تماسك المجتمع وقوته

صرحت الاستشارية النفسية والمدربة المحترفة في 
ال��ذات عائشة اللوغاني ان »هناك علاقة وثيقة  تنمية 
ب�ين )ص��ورن��ا ال��ذه��ن��ي��ة( ع��ن الاش��خ��اص ال��ذي��ن نعيش 
معهم، بين تماسك المجتمع وقوته، واخطر تلك الصور 
بعد صورة الفرد عن ذاته، هي صور الاخوان في البيت 

الواحد ثم صور الاخوان في البلد الواحد«.
ف��ي قصة سيدنا يوسف  »ل��ن��ا  اللوغاني  واض��اف��ت 
عليه السلام خير مثال، لن تصلح الاحوال وتعم البركة 
ما لم نحمل صورا حقيقية عمن حولنا، في هذا البلد 
الطيب ترى كيف ينظر احدنا إلى الاخر؟ نحن بحاجة 
إلى ان نراجع ما نحمله من صور، فغالبا هذه الصور 
لا تمثل الحقيقة فهي صور ظالمة والنفس التي تحمل 
ال��غ��ي��رة وال��ح��س��د وال��غ��ل وال��ب��غ��ض��اء، لات��ري��د ان تعرف 

حقائق الامور لذلك تجدها تبني احكامها عن الاخرين 
من خلال ما تريد ان تدركه فقط، وليس من خلال الحق 

المتمثل بالادلة الواضحة على ارض الواقع«.
واكدت اللوغاني في تصريح لها انه »هناك فرق بين 
الواقع وبين ادراكنا له، وتكمن خطورة هذه الصور في 
انها تحدد لنا طبيعة العلاقة مع الاخ��ر، بمعنى انها 
قد تكون علاقة فيها من القسوة والظلم الشيء الكثير، 
»وقد خاب من حمل ظلما« ان اردنا التخلص من صور 
تلقيناها من  او  او لجهل  ف��ه��م،  ل��س��وء  ج��ائ��رة تكونت 

خلال الذين تنقصهم الكثير من الخبرة في الحياة«.
وق���ال���ت ع��ل��ي��ن��ا ان »ن����راج����ع اف���ك���ارن���ا وص����ورن����ا عن 
الاخرين، ولانستسلم لقناعات خاطئة ومعلومات غير 
دقيقة، فالحكم على الشيء فرع من تصوره، وان نرتقي 

انفسنا بالعدل والاح��س��ان، وألا  ونسمو على حظوظ 
يثنينا كره شخص على ان نذكر ايجابياته ولنتذكر 
حديث الرسول صلى الله عليه وسلم بالا يكون احدنا 
معه، بمعنى الا نتبنى اراء الاخرين في الاخرين ولنبدأ 
في البيوت ثم المجتمع ككل ولنتخلص من هذه الآفة 
وال��ت��ي اخ��ط��ر م��ا فيها ان��ه��ا ت��ؤث��ر ف��ي م��ص��ال��ح ال��ب�الد 

والعباد«.
واض����اف����ت ال���ل���وغ���ان���ي »ات���م���ن���ى ان ي����راج����ع ال���ن���واب 
البعض، لان  ع��ن بعضهم  الذهنية  وال����وزراء ص��وره��م 
بينهما،  التأزيم  تخفيف  ف��ي  ستساعد  المراجعة  ه��ذه 
وت���أك���ي���د اواص������ر ال���ت���ع���اون وال��ت��ن��س��ي��ق ف��ي��م��ا بينهما 
ل��ص��ال��ح ه���ذا ال���وط���ن ب��ع��ي��دا ع���ن ال���ن���زاع���ات وال��ت��ك��س��ب 

السياسي البغيض«.

»تراث الجهراء«: إنشاء 3165 بئراً في الدول الإسلامية
أشار رئيس لجنة المشاريع الاسلامية في جمعية 
إح��ي��اء ال��ت��راث الإس�الم��ي ف��رع ال��ج��ه��راء م��ف��وز العنزي 
ت���ق���وم بتنفيذها  ال���ت���ي  الاس�ل�ام���ي���ة  الم���ش���اري���ع  أن  إل����ى 
ف��ي نمو  الله  ف��ي العالم الاس�الم��ي بفضل م��ن  اللجنة 
واط���راد، وب��الأخ��ص مشاريع حفر الآب���ار وسقيا الم��اء 
والتي تشهد اقبالًا من أهل الكويت الذين يستشعرون 
أهمية القيام بأعمال الخير ودعم المشاريع الاسلامية 

وآثارها على العالم الاسلامي الفقير.
وأوضح العنزي انه من نعم الله عز وجل انه وضع 

في الماء سر حياة المخلوقات ولذلك يعد مشروع حفر 
الآب��ار وسقيا الم��اء من أفضل الصدقات على الاط�الق 
الله  النبي صلى  لقول  تعالى  لله  قربا  اعظمها  وم��ن 

عليه وسلم »أفضل الصدقة سقي الماء«.
وأكد العنزي ان اللجنة منذ ان تم تأسيسها قامت 
بتنفيذ وح��ف��ر أك��ث��ر م��ن 3165 ب��ئ��راً ف��ي جميع ق���ارات 
العام بلغت مشاريع حفر  العالم، وف��ي منتصف ه��ذا 
الآب���ار 156 ب��ئ��راً، منها على سبيل الم��ث��ال 24 ب��ئ��راً في 
باكستان و20 بئراً في أندونيسيا، و7 آبار في افريقيا 

موضحاً ان هذه المشاريع تنوعت واختلفت في كلفتها 
وحجمها ومدى الاستفادة منها.

وأضاف العنزي ان هذه المشاريع والحمد لله تدل 
على ثقة المحسنين من أهل الخير في الكويت. وختم 
العنزي تصريحه بأنه لو يعلم الكثير من الناس عن 
مدى انتفاع البشر والحيوانات والأرض لمضوا قدماً 
ف��ي ه���ذه الم��ش��اري��ع خ��اص��ة وان اب����واب الاج���ر وتكفير 
الذنوب مفتوحة في مشروع كهذه لقول النبي صلى 

الله عليه وسلم »في كل كبد رطبة أجر«.

تستهدف عقد برامج ودورات توعوية لأعضاء الجمعية والجمهور

 فاضل العلي رئيسا لجمعية
مهندسي السلامة الأميركية

اخ���ت���ارت ال��ج��م��ع��ي��ة الأم��ي��رك��ي��ة 
الكويت  ف��رع  ال��س�الم��ة،  لمهندسي 
ال�����دول�����ي ف����ي الان����ت����خ����اب����ات ال��ت��ي 
العمومية  الجمعية  اجتماع  تلت 
والرئيس  ادارت��ه��ا  رئيس مجلس 
ال����ت����ن����ف����ي����ذي ون�������ائ�������ب ال����رئ����ي����س 
وال��س��ك��رت��ي��ر ال��ع��ام والم��دي��ر الم��ال��ي 
ت��م  ح����ي����ث   ،2009/2008 ل�����ع�����ام 
اخ���ت���ي���ار الم���ه���ن���دس ف���اض���ل ال��ع��ل��ي 
بالتزكية  الادارة  لمجلس  رئ��ي��س��اً 
وف���از الم��ه��ن��دس ط���ارق العسلاوي 
ب����ال����رئ����اس����ة ال���ت���ن���ف���ي���ذي���ة ب���ع���د أن 
حصل على أكبر عدد من الأصوات 
والم��ه��ن��دس راف���ي ت��ام��ان��ور، نائباً 
ل��ل��رئ��ي��س ال��ت��ن��ف��ي��ذي والم���ه���ن���دس 
م��ح��م��د م��ح��ي��ي ال���دي���ن ال��س��ك��رت��ي��ر 
ال����ع����ام والم���ه���ن���دس ري���ش���ي رام�����ان 

بالادارة المالية.
الادارة  رئ��ي��س مجلس  وص���رح 
الم�����ه�����ن�����دس ف�����اض�����ل ال����ع����ل����ي ب��ع��د 
اختياره بأن »الجمعية الأميركية 
الكويت  ف��رع   - السلامة  لمهندسي 
ال������دول������ي ي���ش���ع���ر ب���ال���ف���خ���ر ح��ي��ث 
ان���ه أص��ب��ح الآن أك��ب��ر ف���رع خ���ارج 

الجمعية  يمثل  المتحدة  ال��ولاي��ات 
ع���ام 1911 ويبلغ  ت��أس��س��ت  ال��ت��ي 
ع���دد أع��ض��ائ��ه��ا أك��ث��ر م��ن 35 أل��ف 
عضو ولديه فروع في أكثر من 64 
دول��ة حيث يبلغ عدد فروعه 204 

فرعاً.
وعن أهداف الجمعية قال العلي 
إن���ه���ا »ت��ش��م��ل ت��ح��س�ين ال��ن��واح��ي 

ال����ف����ن����ي����ة وال����ع����م����ل����ي����ة والاداري�������������ة 
ة ف����ي م��ج��ال  والم�����ه�����ارات وال����ك����ف����اء
السلامة والبيئة والصحة المهنية 
وذل��ك لحماية الأف��راد والممتلكات 

والبيئة«.
ال���ك���وي���ت  »ف���������رع  أن  وأض�����������اف 
ال���دول���ي ي��ول��ي اه��ت��م��ام��اً أك��ب��ر في 
م���ج���ال ت��وف��ي��ر أح�����دث الم��ع��ل��وم��ات 

مجال  في  والأساليب  والتقنيات 
السلامة والصحة والبيئة والعمل 
وال����ت����ع����اون م����ع الاخ��ت��ص��اص��ي�ين 
ف�����ي ه������ذا الم�����ج�����ال ون����ش����ر ال���وع���ي 
ب��ال��س�الم��ة والصحة  والاح���س���اس 
وال��ب��ي��ئ��ة ب�ي�ن أف�����راد الم��ج��ت��م��ع عن 
العمل  وورش  المحاضرات  طريق 
والم�����ؤت�����م�����رات وب�����رام�����ج ال��������دورات 
المشترك  يكتسب  التي  التدريبية 
ف��ي��ه��ا ش����ه����ادات م��ه��ن��ي��ة م��ع��ت��م��دة 
واج����������راء ال����ب����ح����وث وال������دراس������ات 
الم��ح��ل��ي��ة ف���ي ه���ذا الم���ج���ال وت��ق��دي��م 
المساعدة والاجابة عن استفسارات 
المواطنين والمؤسسات فيما يتعلق 

بالسلامة والصحة والبيئة«.
ودع�����������������ا الم��������ه��������ن��������دس ال�����ع�����ل�����ي 
الاختصاصيين في مجال السلامة 
والصحة المهنية الى زيارة الموقع 
والمشاركة  للجمعية  الال��ك��ت��رون��ي 
ف�������ي ع�����ض�����وي�����ة ه���������ذه ال���ج���م���ع���ي���ة 
أه��داف��ه��ا  تحقيق  ف��ي  للمساهمة 
ال���ت���ي س��ت��س��ت��ف��ي��د م����ن خ��دم��ات��ه��ا 
وأن��ش��ط��ت��ه��ا م��خ��ت��ل��ف الم��ؤس��س��ات 

والقطاعات في الكويت.

طارق العسلاويفاضل العلي

ناصر بن ربيعة

فهد الرشيدي

هموم الجهراء ... رسائل قصيرة في ديوانية
حديث عن الدوائر... وقصور صحي ومشاكل العمالة

ب��ن ربيعة:  ب��داي��ة يقول ناصر 
ان����������ه ي�����ف�����ض�����ل ن�������ظ�������ام ال����خ����م����س 
وعشرين دائرة لاننا من خلالها 
نعرف من هم أعضاؤنا، أما نظام 
ال��خ��م��س دوائ����ر ف��ك��ي��ف سيغطي 
النائب هذه الدائرة الكبيرة بعد 
اتساعها لتشمل مناطق سكنية 
من الفروانية وحولها إلى شمال 
الكويت؟ مشيراً إلى ان كثيرا من 
المواطنين يرون أن نظام الخمس 
دوائ��ر تم اق��راره لأن��اس بعينهم، 
وال���دل���ي���ل أن أه���ال���ي ال���ج���ه���راء لا 
ي�����وج�����د م������ن ي���م���ث���ل���ه���م ول���ي���س���وا 

راضين عن الوضع الحالي.
ويؤيد بن ربيعة العشر دوائر 
لانها من وجهة نظره أفضل من 
ال���وض���ع ال���ح���ال���ي، لاف���ت���ا إل����ى ان 
قانون تعديل الدوائر وما سبقه 
م��ن م��ق��ت��رح��ات ي��راع��ي المصلحة 
الأش��خ��اص،  لبعض  الشخصية 
الانتخابية،  الحسابات  أج��ل  من 
وتبعا للثقل العددي لكل مرشح، 
ف��ه��ن��اك م��رش��ح��ون ت���ع���اون���وا مع 
آخ��ري��ن وك���ل واح���د يعمل حسب 
م��ص��ل��ح��ت��ه ل����ل����وص����ول إل������ى ق��ب��ة 

البرلمان.
وح��������ول ال���ع���م���ال���ة ال���ه���ام���ش���ي���ة 
وتبعات هذه المشكلة التي باتت 
ت��ؤرق الشارع الكويتي، ي��رى بن 
رب��ي��ع��ة ان ال��ح��ك��وم��ة لا ذن���ب لها 
المسؤولية  وان  المشكلة  ه��ذه  ف��ي 
الشركة  صاحب  عاتق  على  تقع 
نفسه، لأن الحكومة أدت واجبها 
ت���ج���اه أص���ح���اب ال���ش���رك���ات ال��ت��ي 
ف������������ازت ب�����م�����ن�����اق�����ص�����ات وزاري������������ة 
وف����ت����ح����ت ل����ه����م الم������ج������ال ل��ج��ل��ب 
ه������ذه ال���ع���م���ال���ة ح���س���ب ال���ق���ان���ون 
وح��س��ب ال��ب��ن��ود ال��ت��ي ج���اءت في 
الم��ن��اق��ص��ة لان��ه��ا ق����درت اح��ت��ي��اج 
هذه الشركات من أعداد العمالة، 
وبالتالي لا مشكلة من الحكومة، 
ول��ك��ن المشكلة م��ن أص��ح��اب هذه 
الشركات والمسؤولين فيها الذين 
ل���م ي��ع��ط��وا ه����ذا ال���ع���ام���ل أو ذاك 
ال����ذي يستحقه ح��س��ب ما  رات��ب��ه 
جاء في العقد المبرم بينهم، لافتاً 
إلى ان بعض الرواتب تكون على 
س��ب��ي��ل الم���ث���ال 120 وي��س��ل��م ه��ذا 
العامل المسكين 20 ديناراً وربما 
أقل، ناهيك عن الخصومات التي 
فكيف  البسيط،  المبلغ  ه��ذا  تنال 
من  البسيط  العامل  ه��ذا  يعيش 

خلال هذا المبلغ الزهيد؟
ب���ن رب��ي��ع��ة ان وزارة  وأض�����اف 
ال����ش����ؤون الاج���ت���م���اع���ي���ة وال��ع��م��ل 
ي���ق���ع ع���ل���ى ع���ات���ق���ه���ا ال���ك���ث���ي���ر م��ن 
الم���س���ؤول���ي���ات ك��ال��ه��ي��ئ��ة ال��ع��ام��ة 
ومشاكلها  وال��ري��اض��ة  ل��ل��ش��ب��اب 
ال���ت���ي لا ت��ن��ت��ه��ي وق���ط���اع ال��ع��م��ل 
وغيره من الجهات أو القطاعات 
التي تتبع وزير الشؤون، فكيف 
س���ي���ت���ول���ى وزي�������ر ال�����ش�����ؤون ه���ذه 
المسؤوليات ولا تريدون أن يكون 
هناك أخطاء أو مشاكل وبالتالي 
ي���ج���ب أن ي����ك����ون ه����ن����اك ت��ع��دي��ل 
إلى  ال��ش��ؤون وت��ج��زأ  على وزارة 
قطاعات وربما الأفضل أن تكون 
وال���ع���م���ال  ل��ل��ع��م��ل  وزارة  ه����ن����اك 

فقط.
وي���وض���ح ب���ن رب��ي��ع��ة ان ت��ج��ار 
الاق�����ام�����ات ل���ي���س���وا م����ن ي��م��ل��ك��ون 

ع��ام��ل�ين أو ث�الث��ة ع��ل��ى رخصهم 
ال��ت��ج��اري��ة ب���ل ان ال��ت��ج��ار أول��ئ��ك 
ال������ذي������ن ت����خ����ص����ص ل����ه����م أع��������داد 
العمالة ربما بعقود  بالمئات من 
غ��ي��ر ص��ح��ي��ح��ة وال�����ذي ي��ح��اس��ب 
ه����ن����ا ه�����و ال���ف���ق���ي���ر ال���������ذي ت��غ��ل��ق 
رخ��ص��ت��ه، وأم���ا أص��ح��اب الأع���داد 

الكبيرة فلا يحاسبون.
ك�����ث�����رة  ان  إل������������ى  وأش������������������ار   -
الاس������ت������ج������واب������ات ه�������ي ل����ل����ب����روز 
الإع�ل�ام���ي ول�الس��ت��ه�الك الم��ح��ل��ي 
أم������ام ن���اخ���ب���ي ال�����دائ�����رة ف���ق���ط ولا 
يوجد نائب واحد قدم استجوابا 
ب���ه اص�ل�اح  ال�������وزراء وأراد  لأح����د 
خلل معين، فمن واجب النائب أن 
م الخلل من خلال استجواب  يقوِّ
ي�����ط�����رح خ��ل��ال�����ه م����ج����م����وع����ة م��ن 
الأس��ئ��ل��ة وي��ن��اق��ش��ه��ا م���ع ال��وزي��ر 
المعني بذلك، مشيراً إلى ان كثرة 
الاستجواب أصبحت أمرا مسلما 
به في برلمان الكويت، لافتا إلى ان 
كانت  الماضي  في  الاستجوابات 
قليلة ولكنها ذات هدف ومغزى 
يُ������راد م���ن خ�ل�ال���ه اص��ل��اح ال��خ��ل��ل 
وك����ان أم����را ك��ب��ي��را ع��ن��دم��ا نسمع 
أم�����ا الآن  اس���ت���ج���واب���ا،  ه���ن���اك  أن 
الاس���ت���ج���واب تحصيل  ف��أص��ب��ح 

حاصل فقط لا غير.
م������ن ج�����ان�����ب�����ه، ك����ش����ف م���خ���ت���ار 
منطقة الأندلس »متعب الفجي« 
انه قد تم تشكيل أعضاء اللجنة 
الاس���ت���ش���اري���ة لم��ن��ط��ق��ة الأن���دل���س 
الم��خ��ت��ص��ة لم��خ��اط��ب��ت��ه��ا لاص�ل�اح 
أي خ��ل��ل م���وج���ود لاف���ت���ا إل����ى ان 
التي رصدتها  من بعض الأم��ور 
اللجنة اقتراح تمديد طريق )107( 
باتجاه الشمال وتوصيله بدوار 
الأمم المتحدة واستحداث مدخل 
ومخرج من مواقف المدرسة على 
استحداث  واي��ض��ا   )101( ط��ري��ق 
مداخل ومخارج لمنطقة الأندلس 

وت���وس���ي���ع   )5( ق���ط���ع���ة  ب���ن���ه���اي���ة 
م�����دخ�����ل الم����ن����ط����ق����ة ع����ن����د ت���ق���اط���ع 
ال���ف���ردوس وت��وف��ي��ر م��ك��ت��ب ب��ري��د 
وتقديم المساعدة للأسر المتعففة 
ع��ن ط��ري��ق ل��ج��ان ال���زك���اة، مشيراً 
إل��ى ان��ه ق��د ت��م ارس���ال كتب بهذه 
الم�الح��ظ��ات وم��خ��اط��ب��ة ال��ج��ه��ات 
الم���خ���ت���ص���ة ل���ل���ق���ي���ام ب��واج��ب��ات��ه��ا 

تجاه منطقة الأندلس.
وأض��اف الفجي ان هناك كتبا 
أرسلت ايضا في السابق أحدها 
خ�����اص ب���ه���دم غ���رف���ة إل�����ى ج��ان��ب 
الطبيعي،  الطب  سور مستشفى 
واي���ض���ا ع��م��ل م��ط��ب��ات ب��ال��ش��ارع 
ال���ك���ائ���ن ب�ي�ن ال����دائ����ري ال��خ��ام��س 
والم���ن���ازل وك��ت��اب خ���اص بحاجة 
م���س���ت���وص���ف الأن�����دل�����س ل��ط��ب��ي��ب 

أسنان ثان.
وأوض���ح ان��ه تلقى ش��ك��اوى من 
أه����ال����ي الم��ن��ط��ق��ة ت��ت��ع��ل��ق ب���وج���ود 
ع����م����ال����ة ص���ي���ن���ي���ة م����ن����ت����ش����رة ف��ي 
ال���ش���وارع وت��م��ت م��خ��اط��ب��ة مخفر 
الم���ن���ط���ق���ة، وق�������ام ال���ع���ق���ي���د ع���دن���ان 
ال�الزم��ة تجاه  باتخاذ الاج����راءات 
ال��س��ائ��ب��ة، لاف��ت��ا إلى  ه��ذه العمالة 
الطاقة  وزارة  م��خ��اط��ب��ة  ت��م��ت  ان���ه 
ل��ت��رك��ي��ب أع���م���دة إن�����ارة ف���ي قطعة 

س���ل���م���ان  ث�����ان�����وي�����ة  ب����ج����ان����ب   )8(
ال���ف���ارس���ي، واي���ض���ا ك��ت��اب��ا لان����ارة 
الممشى الخاص بمنطقة الأندلس 
والم�����ط�����ال�����ب�����ة ب������رص������ف ال����س����اح����ة 
الجنوبية لمسجد »بتلة البصمان« 
ق��ط��ع��ة »4« وع���م���ل رب�����ط لم���واق���ف 
م���س���ج���د ع����ب����دال����وه����اب ال���ح���ن���ي���ان 
ال��س��اح��ة ح��ول  قطعة )6( ورص���ف 

المجمع التجاري.
- وك��ش��ف ال��ف��ج��ي ف��ي رده ح��ول 
دور الم���خ���ت���ار وه�����ل ي��م��ل��ك س��ل��ط��ة 
ت�����ج�����اه ال����ق����ط����اع����ات ال�����ت�����ي ت��م��ث��ل 
ب����ع����ض ال���������������وزارات ب�������أن الم���خ���ت���ار 
يرتبط ارتباطا مباشرا بالمحافظ 
باحتياجات  المحافظة  وي��خ��اط��ب 
اتها مع  المنطقة وهي تتخذ اجراء
الوزارات كي تقوم بوضع الحلول 
ال���ت���ي ت���راه���ا م��ن��اس��ب��ة، لاف���ت���ا إل��ى 
زح���م���ة ال��س��ي��ر ف���ي ال���ك���وي���ت ع��ام��ة 
والأن������دل������س خ�����اص�����ة، وه������ي أح���د 
ال��ه��م��وم ال��ت��ي ت��ش��غ��ل ب����ال الكثير 
ن��ت��ي��ج��ة ك���ث���رة ال���س���ي���ارات وزي�����ادة 

أعداد البشر.
وأك�����د ال��ف��ج��ي ان ان���ج���از م��رك��ز 
ال��ض��اح��ي��ة ي��س��ي��ر ب��خ��ط��ى ث��اب��ت��ة، 
وهي مسألة وقت لا أكثر وسينتهي 
بالعقد  المحدد  الوقت  في  انشاؤه 

ب�ي�ن ال��������وزارة وال���ش���رك���ة الم��ت��ع��ه��دة 
ب�����الان�����ش�����اءات وان�����ج�����ازه�����ا لم���رك���ز 

الضاحية.
م��ن  ان  إل������ى  ال���ف���ج���ي  - وأش���������ار 
في ش��وارع  الأسفلت  تلف  أسباب 
الم���ن���ط���ق���ة، وك�����ذل�����ك الأرض�����ي�����ة ه��ي 
ال����دع����اي����ات الإع��ل�ان����ي����ة الم��ن��ت��ش��رة 
ف����ي الم���ن���اط���ق م��ط��ال��ب��ا ب�����أن ت��ك��ون 
ه����ن����اك ش����اش����ات إع�ل�ان���ي���ة أف��ض��ل 
م����ن الاع��ل��ان�����ات ال���ح���ال���ي���ة، م��ش��ي��راً 
إل����ى ان����ه ت��م��ت م��خ��اط��ب��ة الم��ح��اف��ظ 
لانشاء ديوانية لكبار السن وذوي 

الاحتياجات الخاصة.
- وفي ختام حديثه قدم مختار 
الأن����دل����س م��ت��ع��ب ال���ف���ج���ي، ش��ك��ره 
أب��وول��ي��د والعاملين  إل���ى  ال��خ��اص 
ف������ي ال�����ق�����اع�����دة ال����ح����ل����ب����ي����ة؛ وذل������ك 
ل��ت��وظ��ي��ف��ه��م س���ي���دات م���ن ال���ب���دون 
الحضانة،  ف��ي  ك��م��درس��ات  للعمل 
وال����ش����ك����ر م����وص����ول أي����ض����ا ل��ل�أخ: 
ب������در ال������ش������راح، وف����ه����د زي������د ه��ج��ر 
الم���ط���ي���ري م���دي���ر ل��ج��ن��ة ال���ق���ي���روان 
والصليبخات في مساهمتهم في 

دخل الأسر المتعففة.
- وط�����ال�����ب ال���ف���ج���ي ب���م���س���اع���دة 
الكويتيات المتزوجات من البدون، 
وأي������ض������ا ت����ق����دي����م ي������د الم����س����اع����دة 
البدون اللاتي ليس لهن  للفتيات 
في  توظيفهن  على  والعمل  معيل 
الجمعية أو في المؤسسات الأهلية 

الأخرى.
وب��دوره، قال فهد الرشيدي ان 
الخمس دوائ��ر سبب اقرارها هو 
عليها  المجلس  أع��ض��اء  تصويت 
لافتا  ب��ه��ا،  الشخصية  لقناعتهم 
إل���ى وج����ود ظ��ل��م ك��ب��ي��ر وق���ع على 
العديد من الناخبين في تقسيمة 
أهالي  وتحديدا  الأخيرة  الدوائر 
ال����ج����ه����راء وال�����ذي�����ن لا ي���وج���د م��ن 
العشر  مقترح  ان  مؤكدا  يمثلهم، 
دوائ����ر وال����ذي ي��ن��ادي ب��ه البعض 

هو أفضل بكثير من الحالي وبأنه 
مقترح ممتاز جدا قد يحقق نوعا 

من العدالة لكثير من الناخبين.
وأض�����اف ان م���وض���وع ت��ع��دي��ل 
ال��دوائ��ر بين فترة وأخ��رى توجد 
ل���ه أس���ب���اب م��ق��ن��ع��ة م��ن��ه��ا زي����ادة 
أع��داد السكان وأم��ا الحديث عن 
ال��ش��خ��ص��ي��ة م����ن وراء  الم���ص���ال���ح 
لأشخاص  ينسب  فهو  التعديل 

لم تكن مصلحتهم مع التعديل.
م��ش��ك��ل��ة  ان  ال����رش����ي����دي  وي��������رى 
ال���ع���م���ال���ة ال���ه���ام���ش���ي���ة ال����ت����ي ن���رى 
تبعاتها على أرض الواقع لا ذنب 
ل���ل���ن���واب ف��ي��ه��ا، والم���س���ؤول���ي���ة تقع 
على عاتق أصحاب هذه الشركات 
الذين لا هم لهم سوى مص دماء 
الفقراء موضحا ان من لديه عمالة 
ع��ل��ى رخ��ص��ت��ه ال��ت��ج��اري��ة م���ا بين 
اث��ن�ين إل���ى أرب���ع���ة ع��م��ال لا ي��وج��د 
لديه مشكلة ولا تصدر من عمالته 
أي مشكلة وإن��م��ا أص��ح��اب كبرى 
ال����ش����رك����ات ال�����ذي�����ن ل���دي���ه���م أع������داد 
وه�����ؤلاء  الآلاف  ورب����م����ا  ب���الم���ئ���ات 
ه����م م���ص���در الم���ش���ك�ل�ات ال��ع��م��ال��ي��ة 
حول  تتمحور  والتي  الكويت  في 
المتدنية وع��دم تحويلها  ال��روات��ب 

للبنوك بصفة شهرية.
وي���ط���رح الم����واط����ن ع��ب��دال��ك��ري��م 
العبيد مشكلة أخرى بالقول: ان 
القمامة  اخ����راج  م��واع��ي��د  تغيير 
م��ن ق��ب��ل ش��رك��ات ال��ن��ظ��اف��ة سبب 
مشكلة لدى الكثير ومنهم أبناء 
الم���ن���اط���ق ح���ي���ث ت���خ���رج ال��ق��م��ام��ة 
ح��ال��ي��ا ال��س��اع��ة ال��ع��اش��رة م��س��اء، 
وه���ذا يسبب رب��ك��ة ف��ي ال��ش��وارع 
وزحمة سير وايضا تكون سببا 
م���ب���اش���را ل��ل��ك��ث��ي��ر م����ن ال����ح����وادث 
إلى  لاف��ت��ا  للمواطنين،  وازع��اج��ا 
ان هذه العمالة غير مهيأة للقيام 
بعملها بالصورة المطلوبة حيث 
ن�الح��ظ اح��ت��ف��اظ ب��ع��ض ال��ع��م��ال 
ب��أك��ي��اس خ��اص��ة ب��ه��م يجمعون 
ب���ه���ا ال���ق���ن���ان���ي الم���ع���دن���ي���ة ل��ل��ق��ي��ام 
الكثير  وق���وع  وبالتالي  ببيعها 
م���ن ال�����ق�����اذورات ن��ت��ي��ج��ة ال��ب��ح��ث 
ان  القمامة بمعنى  داخل أكياس 
جمع القمامة أصبح عملا ثانويا 
لهم والأولوية لديهم البحث عن 

مصدر آخر للرزق.
متعب  أحمد  المواطن  ويطالب 
ب��ت��ش��دي��د الاج������راءات ع��ل��ى تجار 
التساهل معهم،  الاق��ام��ات وع��دم 
ل��ل��ق��ض��اء ع���ل���ى م��ش��ك��ل��ة ال��ع��م��ال��ة 
الهامشية خصوصا بعد أحداث 
الاض�������راب�������ات الأخ�����������رى، م��رج��ع��ا 
الأندلس  ف��ي  الم���رور  سبب زحمة 
خصوصا، وفي البلاد عامة إلى 
ك���ث���رة أع������داد الم���رك���ب���ات وب��س��ب��ب 
زي����ادة أع����داد ال��ب��ش��ر، ف�ال ب��د من 
ال���زي���ادة والتخطيط  ت����دارك ه���ذه 

لها من جميع النواحي.
- وختم حوار الديوانية ناشي 
الخمس  نظام  مفضلا  الرشيدي 
والعشرين على الدوائر الخمس، 
مشيراً إلى ان كثيرا من المواطنين 
يريدون نظام الخمسة والعشرين 
كأنها  دوائ��ر أصبحت  والخمس 
مؤكداً  معينة،  ل��ن��اس  محسومة 
النزيه  المرشح  اختيار  يجب  أن��ه 
ال��ذي يفضل مصلحة البلد على 

مصلحته الشخصية.
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|   كتب علي خليفة |

بعد نتائج انتخابات مجلس الأمة 2008 في ظل نظام الدوائر الخمس، 
خ��رج��ت محافظة ال��ج��ه��راء » م��ن الم��ول��د ب�ال ح��م��ص«، فلم يعد لها من 
يمثلها في البرلمان، الأمر الذي يطرح موضوع تعديل الدوائر مرة أخرى 

التوزيع، سواء كان  العدالة في  على الساحة للوصول إلى نظام يحقق 
في الدائرة الواحدة أو العشر دوائر، وفي ديوانية مختار منطقة الأندلس 
ترحم المواطنون من خلال حديثهم إلى »الراي« على أيام الدوائر الخمس 

والعشرين، التي أفرزت عدداً لا بأس به من نواب الجهراء.
وعلى صعيد آخر، وحول مشكلة اضرابات العمالة، تعاطف المواطنون 

النظافة  ألقوا باللائمة على شركات  مع الحكومة ومجلس الأم��ة، حيث 
وتجار الإقامات الذين لا همّ لهم سوى جمع المال، عن طريق مص دماء 
هؤلاء العمال المساكين، أما وزير الشؤون فهو معذور، لكثرة القطاعات 
التي تندرج تحت مسؤوليته، فلا بد من وق��وع أخطاء... وفي السطور 

التالية تفاصيل أخرى:

• مختار الأندلس: شكلنا لجنة لرصد 
احتياجات المنطقة وعلاج مشاكلها

• إنجاز مركز الضاحية في الوقت المحدد

)تصوير علي السالم( عبد الكريم العبيدرواد الديوانية يتحدثون إلى الزميل علي خليفة 	


